OFFRE D’EMPLOI

Responsable de camp de jour
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POUR POSTULER

Tu veux rejoindre une equipe dynamique et amusante? Tu souhaites vivre un
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ete vibrant et extraordinaire?
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Envoie-nous ton CV ainsi qu'une lettre de motivation a : rcantin@clss.qc.ca
Vous avez jusqu’au 28 novembre pour postuler.
Les entrevues se tiendront du 8 au 12 decembre.
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Complice de vos loisirs!




